
Les salaires sont déterminés selon une
méthode d’évaluation de votre fonction. Une
nouvelle méthode (G’Evolue) va réévaluer
toutes les fonctions. Donc les salaires seront
recalculés(!).
Quels impacts pour le secteur de la santé ? 
Participez à l’AG pour comprendre ce projet
et en discuter.

G’Evolue : quelles
conséquence sur nos
salaires?

Postes insuffisants, 
salaires gelés, personnel épuisé :

Assemblée Générale de IMAD

...bloque les annuités pour 2026,
et le Conseil d’État annonce un
gel des salaires pour 4 ans!

... le budget de 2026 sera décidé
en mars et s’attaque directement
à nos salaires et nos conditions de
travail :

.... entraîne un manque de postes
qui va impacter fortement les
services publics et les conditions
de travail
... sera suivi d’un vaste plan
d’économies du Conseil d’Etat
présenté ce printemps.

Le projet de budget
2026....

Nous pouvons défendre nos salaires, mais cela
dépend maintenant de l’engagement de
chacun·e. La mobilisation de la fonction
publique et secteurs subventionnés se prépare.
Et vous, qu’êtes-vous prêt·e à faire?

Face au refus du Conseil d’Etat de respecter nos
salaires, participez à l’Assemblée Générale du
personnel de IMAD. Serez-vous assez
nombreux-ses pour protéger nos conditions de
travail et de vie?

Mobilisez et invitez vos collègues de IMAD.

PLUS D’INFOS ICI: GENEVE.SSP-VPOD.CH OU SIT-SYNDICAT.CH

Calculez votre perte
de salaire:
combientuperds.ch

Assemblée Générale du
personnel de IMAD

Mardi 17 février 2026
de 17h à 18h00

Lieu: SSP, Terreaux-du-Temple 6
1201 Genève

Ensemble nous sommes fort-e-s
pour défendre nos salaires et nos
conditions de travail.

L’assemblée est ouverte à toutes et tous,
syndiqué-e-s ou non. La participation est
confidentielle.


